Albinus-Gemeinschaftsschule Lauenburg Stand: 21.04.2026
Konzept Berufliche Orientierung Beauftragter fur Berufsorientierung

Konzept Berufliche Orientierung an der AGL

Grundlagen fir dieses Konzept sind das ,Landeskonzept Berufliche Orientierung an den
weiterfUhrenden Schulen in Schleswig-Holstein - Erlass“ und der Kriterienkatalog des
Berufswahl-SIEGELs. Zu Beginn des Schuljahres werden die Termine fir die Praktika fur die
Jahrgange 8,9 und 11 fur das darauffolgende Schuljahr durch Schulleitung und BO-Beauftragten
mit den anderen Schulen des Kreises abgestimmt.

Zentrales Merkmal der Berufsorientierung ist die Berufemesse kurz vor den
Halbjahreszeugnissen. Die Messe findet zukUnftig nur noch an einem Tag statt. Vortrage gibt esim
Rahmen der IHK-Ausbildungsbotschafter und weiterer Messeteilnehmer vorrangig fur Jahrgang 9
und 10.

Rahmenvorgaben nach Jahrgdngen laut Landeskonzept:
Jahrgang 5/6 auf die Berufliche Orientierung vorbereiten
Jahrgang 7 in die Berufliche Orientierung einfuhren
Jahrgang 8 individuelle Praxiserfahrungen sammeln und reflektieren
e ESA:individuell entscheiden und die Entscheidung Gberprufen
Jahrgang 9 individuelle Praxiserfahrungen sammeln und reflektieren

e Forderschulabschluss /ESA: individuellen Anschluss Sichern
e MSA: individuell entscheiden und die Entscheidung Uberprifen

Jahrgang 10 individuelle Praxiserfahrungen sammeln und reflektieren, individuell
entscheiden und die Entscheidung Uberprifen

e FHR/Abitur: individuell reflektieren
e MSA: individuellen Anschluss sichern

Bestehende Kooperationen mit Betrieben in der Region: Hitzler-Werft, berry2b. Angestrebt
werden weitere Kooperationen mit MEWA, Smurfit etc. Angestrebt wird auBerdem eine engere
Zusammenarbeit mit dem SEB. Die Moglichkeit, dass Eltern ihre Berufe vorstellen, ware ebenso
eine Maglichkeit, wie ein gemeinsamer Messebesuch.

Die Schule evaluiert das Schulkonzept und berichtet spatestens alle drei Jahre iber Umsetzung
und Evaluation in der Schulkonferenz.’

Die Schule beteiligt sich am jahrlich stattfindenden bundesweiten Aktionstag zur klischeefreien
Berufsorientierung fiir Jungen und Madchen (Girls'Day und Boys'Day), schwerpunktmaBig fiir die
Jahrgange 5 bis 8.

Am Ende des Konzepts findet sich die Aufteilung der Berufsorientierung nach Fachern.

" Landeskonzept Berufliche Orientierung an den weiterfihrenden Schulen in Schleswig-Holstein - Erlass,
S. 16.
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Zentrale Bausteine der Berufsorientierung

Praktika:

- Betriebspraktikum in Jahrgang 8, klassischerweise vor den Osterferien
- Betriebspraktikum in Jahrgang 9, klassischerweise nach den Halbjahreszeugnissen
- Wirtschaftspraktikum in der Oberstufe (Jahrgang 11), Mitte des zweiten Halbjahres

Berufemesse der AGL

- Zentrale Schulveranstaltung mit regionalen und Uberregionalen Unternehmen und

Behorden
- Vortrage von Ausbildungsbotschafterinnen und -botschaftern

Berufsfelderkundung

- Werkstatt-Tage, klassischerweise nach den Herbstferien
- Betriebsbesichtigungen
- Exkursionen

Beratung

- Berufsberatung durch die Agentur fur Arbeit
- Individuelle Beratungsgesprache
- Studienfeldbezogene Beratungstests (Oberstufe)

Digitale Berufsorientierung

- Nutzung der App berry2b

BO-Konzept der AGL

—_—

i -P; am *BO-Seminar *SFBT (Anfang 1.1}
Ende des i Ber ep *Berufs- und
sKennenlemen der Berutsfelder «Praktikum nach den Education ' Ende April/ Studienberatung
eigenen Stérken und wreiben Halbj *Steuern in Schulen (oder Anfang Mal *Profilbezogens
Schwachen sVorstellung der BA *GTK: Mission Werft/ Spiet Jahrgang 9) Messebasuche (2.8.
sEinfilhrung von Berry2b “Werkstatt-Tage des Lebens *GTK: Mission Werft/ Spiel MINT-Messe, Vocatium-
als Planer e des Lebens Massa)
Ostarfarian
*Nutzung von Berry2b
*BerufsBeats Festival
Berufemesse

Jahrlich, kurz vor den Halbjahres-Zeugnissen

Vortrédge im Rahmen der
Berufemesse
(z.B. Azubi-Botschafter der IHK,

Handwerksbetriebe)
Berry2b als jahrgangsibergreifendes digitales Tool zur Berufsorientierung @ l
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5./6. Jahrgang
Hier wird unterschwellig durch die verschiedenen Facher auf die Berufsorientierung vorbereitet.
7. Jahrgang

Entwicklung und Durchfuhrung eines eigenen Starkenparcours, der nach Mdéglichkeit kurz vor
dem Ende des Schuljahres stattfindet.

EinfUhrung in Berry2b als Planer-App. Nach Moglichkeit ebenfalls am Ende des Schuljahres.
berry2b ist eine App, die Schulerinnen und Schilern hilft, den Schulalltag zu organisieren und
erste Einblicke in die Berufswelt zu bekommen. Man kann mit berry2b Stundenplane hinterlegen,
Hausaufgaben mit seiner Klasse teilen oder Klassenarbeiten verwalten.

berry2b ist gleichzeitig auch Karriereportal, auf dem man an die Themen Berufsauswahl und
Ausbildung herangefuhrt wird. Man findet hier Ausbildungs- und Praktikumsangebote von
Unternehmen in der Nahe und kann einfach per Messenger mit Arbeitgebern Kontakt aufnehmen.

Anmerkung: Da es aktuell kein Wipo mehr in Jahrgang 7 gibt, miussen andere Facher hier deutlich
starker in die BO mit einbezogen werden, Auseinandersetzung mit den eigenen
Starken/Schwéchen/Fahigkeiten zum Beispiel.

Mindestens ein Jahr vor dem Praktikum in Jahrgang 8(Marz/April): Ausgabe der Anschreiben fur die
Betriebe, Aktualisierung des Anschreibens durch den Koordinator 7/8, dann Ausgabe durch
Klassenlehrkrafte, plus Ausgabe Elternbrief Hinweise zum Praktikum.

8. Jahrgang

Zu Beginn des Schuljahres EinfUhrung in Berry2b als BO-App und Besuch des BerufsBeats Festival
in Luneburg.

Vorhabenwoche zur Berufsorientierung Anfang des ersten Halbjahres:

e Vier verschiedene Module: Erstellen von Lebenslauf und Anschreiben, Berufsfelder
kennen lernen, Betriebsbesichtigungen (Smurfit Westrock, Worlee, MEWA, GEA
Tuchenhagen, Hitzler Werft), EinfUhrung/Vorstellung der Arbeitsagentur (friher BIZ-
Besuch)

Werkstatt-Tage: Normalerweise nach den Herbstferien, Wahl der Module vor den Herbstferien
Uber die Klassenlehrkrafte (mindestens vier Wochen vor den Werkstatt-Tagen), Erstellung einer
Units-Wahl, die SuS mussen drei Module belegen:

o Berufsfelderprobung Uber die Werkstatt-Tage, kurze Nachbesprechung tber den Wipo-
Unterricht, aber auch andere Facher sollten die hier gemachten Erfahrungen besser in
den Unterricht einbinden

e Elterninformation, Information uber Ablauf und Struktur an die SuS, zu Schuljahresbeginn

e Mindestens 6 Wochen vor den Werkstatt-Tagen: Information der SuS Uber die Inhalte der
einzelnen Module, s. Modulbeschreibungen auf der Homepage des BBZ

e Bedingt durch die Anzahl der zugewiesenen Planstellen gibt es zukulnftig unabhangig von
der Schulerzahleinen 2 Wochen Zeitraum am BBZ. Die maximale Teilnehmendenzahl pro
Modul betragt 12.

Besuch der Berufemesse der AGL
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Zweiwochiges Betriebspraktikum im Raum Lauenburg/Geesthacht vor den Osterferien,
Hygienebelehrung nach Mdglichkeit in der Woche vor dem Praktikum (Excel-Tabelle,
Elternbescheinigungen)

Klassenlehrkrafte sammeln und bindeln Praktikumszettel, eine Kopie geht an die FSJler, die dann
eine Ubersichtstabelle erstellen

Ein Jahr vor dem Praktikum in Jahrgang 9 (Januar): Ausgabe der Anschreiben fur die Betriebe,
Aktualisierung des Anschreibens durch BO-Beauftragte/n, dann Ausgabe durch
Klassenlehrkrafte, plus Ausgabe Elternbrief Hinweise zum Praktikum

Besuche wahrend des Praktikums, gilt ebenfalls flir Jahrgang 9:

Die Schule tragt die Verantwortung und Aufsichtspflicht flr das schulische Praktikum. Sie stellt
die Begleitung des Praktikums uber in der Regel mindestens einen Besuch einer Lehrkraft sicher.
Diese Praktikumsbesuche der Lehrkrafte sind Dienstreisen; entsprechende Reisekosten werden
den Lehrkraften erstattet. Die Lehrkrafte einer Klasse teilen sich die Besuche der Schulerinnen
und Schuler nach Rucksprache im Klassenteam sinnvoll auf, dabei gilt: eine Unterrichtsstunde
entspricht einem Besuch, Klassenlehrkrafte kdnnen dabei auf Wunsch auch mehr Besuche
Gbernehmen. Im Vorfeld erstellen die FSJler eine Ubersichtstabelle mit den Praktikumsplétzen.
Diese kann im Klassenteam dann als Basis fur die Verteilung genutzt werden. Es soll hier nicht
das Prinzip “first come first serve” gelten, sondern eine faire Aufteilung der Besuche. So kann zum
einen der Unterrichtsausfall von besuchenden Lehrkraften minimiert werden und gleichzeitig
konnen Klassen- und Wipo-Lehrkrafte entlastet werden. Ebenfalls kbnnen so mit der Zeit auch
alle Lehrkrafte einen Blick auf die (Ausbildungs-)Betriebe der Region werfen.

9. Jahrgang

Zu Beginn des Schuljahres Bewerbungstraining plus in Zusammenarbeit mit if Talent bei Betrieben
in der Region (GEA Tuchenhagen, Fette Compacting, Hitzler Werft, etc.)

Besuch der Berufemesse der AGL plus Teilnahme an Vortrdgen (idealerweise von IHK-
Ausbildungsbotschafter/innen, Perspektivenvortrag BBZ)

ZweiwoOchiges Betriebspraktikum im Raum Lauenburg/Geesthacht/Lineburg, in begrindeten
Fallen ist auch ein Praktikum in Hamburg denkbar, Hygienebelehrung nach Mdéglichkeit in der
Woche vor dem Praktikum (Excel-Tabelle, Elternbescheinigungen)

Berufsberatung: Beratungstermine Uber das Jahr verteilt, verpflichtend fir alle SuS die mit einer
ESA-Prognose in Jahrgang 9 versetzt worden sind, erste Gesprache zu Beginn des Schuljahres,
zum Ende des Schuljahres Gesprachstermine mit Namen durch BA

Zu Beginn des zweiten Halbjahres eine einstundige Veranstaltung mit Hinweisen zur Anmeldung
in Molln durch die BA

Koordinator 9/10 meldet SuS ohne Anschlussperspektive an die BA (§831a SGB lll)

Klassenlehrkrafte sammeln und buindeln Praktikumszettel, eine Kopie geht an die FSller, die dann
eine Ubersichtstabelle erstellen

Besuche wahrend des Praktikums, siehe Jahrgang 8
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10. Jahrgang

Besuch der Berufemesse der AGL plus Teilnahme an Vortragen (idealerweise von IHK-
Ausbildungsbotschafter/innen)

Berufsberatung: Beratungstermine Uber das Jahr verteilt, fur alle SuS des Jahrgangs

Zu Beginn des zweiten Halbjahres eine einstundige Veranstaltung mit Hinweisen zur Anmeldung
in Molln

Koordinator 9/10 meldet SuS ohne Anschlussperspektive an die BA (831a SGB Ill)

Ein Jahr vor dem Wirtschaftspraktikum (Januar): Ausgabe der Anschreiben fur die Betriebe,
Aktualisierung des Anschreibens durch Fachleiter Wipo, dann Ausgabe durch Wipo-Lehrkrifte
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Oberstufe
E-Phase
BO-Seminar (einstiindig Uber das gesamte Schuljahr)

Schuljahresbeginn —> EinfUhrungsgesprach Vorstellung BA, Berufsfelder etc., zeitlich wurde es
sich in Verbindung mit den SFBT anbieten und kdnnte im Rahmen des BO-Seminars stattfinden

Berufsberatung, wenn notig
Besuch der Berufemesse der AGL

Ende des Schuljahres Wahl der Schwerpunkte fur die studienfeldbezogenen Beratungstests
(SFBT)

Zweiwochiges Wirtschaftspraktikum, Zeitraum Ende April/Anfang Mai, Leistungsnachweis im
Fach Wirtschaft/Politik

Wipo-Lehrkrafte sammeln und blundeln Praktikumszettel und besuchen alle Schulerinnen und
Schuler

Q-Phase

SFBT (Anfang Q1)

Besuch der Berufemesse der AGL

Berufs- und Studienberatung: Einzelgesprache mit Beraterinnen der BA

Zeitnah nach Schuljahresbeginn SFBT (Termine in Klarung mit Eileen Burg), dauern einen
Schultag, im Anschluss an den SFBT: verpflichtende Einzelgesprache mit Eileen Burg

nach den Halbjahreszeugnissen verpflichtende Gesprache fur alle SuS, die mit FHR nach Q1 die
Schule verlassen mochten, falls sie keinen Ausbildungsvertrag etc. unterschrieben haben

Maoglichkeit von Messebesuchen im Rahmen der Profile (MINT-Messe, Vocatium-Messe, etc.)
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Beauftragter fur Berufsorientierung

Berufsorientierung nach Fachern

Jahrgang 5und 6
Deutsch:

5

6

Mathe:

Briefe

Sachtexte

Vorgangsbeschreibung

Unfallbericht

Daten, naturliche Zahlen,
Grundrechenarten,
Geometrie, Sachrechnen,
Flachen, Briche

Bruchrechnung,
Dezimalzahlen, Korper,
Terme & Gleichungen,
Zuordnungen, Statistik

Der Unterrichtsinhalt "Brief" bietet eine ausgezeichnete
Grundlage fur die Berufsorientierung. Schulerinnen und
Schuler verfassen Briefe (z.B. an die Schulleitung, Freunde)
und trainieren damit formale Kommunikationsfahigkeiten,
die in der beruflichen Welt essentiell sind. Diese
praktische Anwendung von hoflichen Anredeformen und
strukturiertem Schreiben bereitet den Schuler bereits auf
formale Bewerbungsschreiben vor

Das Arbeiten mit Sachtexten trainiert die Fahigkeit,
komplexe Informationen zu erfassen und
zusammenzufassen (sinnentnehmendes Lesen, zentrale
Aussagen wiedergeben). Diese Kompetenz ist fur alle
Berufe relevant, da sie die Grundlage fur das Verstehen von
Arbeitsanweisungen, Fachkommunikation und die
Informationsbeschaffung wahrend der Berufsorientierung
bildet.

Die Vorgangsbeschreibung (Schreibplan, prazise
Formulierungen, korrekte Zeichen-setzung) ist direkt
anwendbar auf zukunftige Berufsfelder wie technische
Berufe, handwerkliche Tatigkeiten oder Sachbearbeitung.
Schilerinnen und Schuler lernen, Ablaufe strukturiert und
verstandlich zu dokumentieren — eine Schlisselkompetenz
in vielen Berufen.

Die Behandlung des Unfallberichts (sachliche Darstellung,
W-Fragen, Prateritum) entwickelt das Verstandnis fur
offizielle, rechtlich relevante Dokumentation. Dies ist
berufsorientierend, da es Schulerinnen und Schulern zeigt,
wie wichtig korrekte und vollstandige schriftliche
Dokumentation fur Berufe mit Verantwortung ist (z.B.
Sicherheit, Verwaltung, Handwerk)

Preisvergleiche, MaBstab im Bau, Fldchenberechnung im
Raumplan

Volumenberechnung (Verpackung), Dreisatz in
Produktionsplanung
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Englisch:
5 At school / Einfache Gesprache Uber Erste Begegnung mit Berufen und

My family / Personen, Familie, Schule Tatigkeiten (z.B. jobs in the family).
My home / und Freizeit fluhren. Sich Bewusstsein schaffen, dass Sprache
hobbies and vorstellen, Tatigkeiten und im Alltag und Berufsleben wichtig ist.

holidays Orte beschreiben.

6 Stars and Einfache Texte lesen und Thematische Annadherung an
their jobs / schreiben (Interviews, berufliche Rollen (,What does a (...)
London Life/ Beschreibungen, kurze do?“ / ,l want to be... ). Reflexion
plans for the Berichte). Gesprache Uuber eigener Interessen in einfacher
future Zukunftspldne und Winsche Sprache.

fuhren.
Weltkunde:
5 Thema Landwirtschaft friher und heute, Kennenlernen des Berufs des Landwirts,

Unterschiede friher und heute, Mdglichkeit einer Exkursion auf einen Bauernhof
Thema Strukturwandel - Hamburger Hafen, hier v.a. beim Thema Container und
Warenumschlag auch Auseinandersetzung mit Berufen im Hamburger Hafen
Thema Hochkulturen: Berufe im alten Agypten

6 Thema Hochkulturen: Berufe im antiken Rom
Thema Europa: Europaischer Binnenmarkt und Arbeitsmarkt - Vorteile der EU
auch fur die Arbeitssuche
Thema Migration: ggf. ahnlicher Ansatz wie bei Europa

Philosophie:

»Was ist der Mensch?“: Identitat ,,Wer bin ich“?, ,Mein Name*, ,,Meine Starken und Schwachen®,
,Meine Bedurfnisse, Freunde und meine Familie®

Nawi:

Thema Tiere und Wasser — Vorstellung Berufe in diesem Umfeld (Jg. 5),
Themen Korper des Menschen und Pflanzen - Vorstellung von Berufen in diesem Umfeld (Jg. 6)

Musik:

Es werden Bezlge zu folgenden Berufen hergestellt: Komponist, Dirigent, Orchestermusiker,
Instrumentenbauer (Jg. 5)

Kunst:

Portrat: Berufsbilder und Selbstbilder (Was zeichnet mich aus? Wie pragt ein Umfeld den
Menschen? Wie stelle ich mir meine Zukunft vor?)

Grafik: Werbegrafiker/in, Buchdrucker/in, Schriftsetzer/in

Handwerksberufe: Theoretische Orientierung und praktische Handlungen im Werkstattumfeld
(Umgang mit Werkzeugen, Ordnung, Sauberkeit) (ab Jahrgang 6)
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Jahrgang 7

Bio: Was macht eigentlich Forster/Jager/Baumpfleger/Naturschutzbeauftragter (evtl. Interview)

Deutsch: Inhaltsangabe - Das Verfassen von Inhaltsangaben trainiert die Fahigkeit, komplexe
Informationen zu strukturieren und auf das Wesentliche zu reduzieren. Diese Kompetenz ist fur
viele Berufe wertvoll, beispielsweise in Verwaltung, Journalismus, Recht oder Management, wo
es darauf ankommt, groBe Informationsmengen Ubersichtlich zusammenzufassen; Erzahltexte
und Kommunikation - Die Analyse von Erzahlungen entwickelt Empathie und
Kommunikationsfahigkeiten. Dies ist besonders wertvoll flr beratende, p&dagogische,
journalistische oder im Kundenkontakt tatige Berufe. Die Fahigkeit, Perspektiven zu wechseln
(Erzahlperspektive) fordert auch das Verstandnis fur zwischenmenschliche Kommunikation im
beruflichen Kontext.

Englisch: Vokabular zu Berufen und Tatigkeiten, einfache Beschreibungen und Prasentationen zu
Erfindern, Berufe vergangener Zeiten und technische Entwicklungen kennenlernen.

Mathe: Rationale Zahlen, Dreiecke, Terme, Gleichungen, Prozentrechnung, Wahrscheinlichkeit,
Bank, Einzelhandel, Handwerk Kalkulation, Zinsrechnung, Qualitatskontrolle

Weltkunde: Thema Leben und Arbeiten im Mittelalter, typische Berufe (bspw. Arzt) im Vergleich zu
heute; Thema Stadt: Leben auf dem Land, Leben in der Stadt in Bezug auf Berufswelt/-vielfalt /-
moglichkeiten

WPU Technik: Holz - Tischler, Schreiner, Dachdecker

Musik: es werden Bezige zu folgenden Berufen hergestellt: Sanger, Berufe im Bereich
Musiktheater, z.B. Buhnenbildner, Maskenbildner etc.

Kunst: Berufe rund um Film und Fotografie (Anlasslich des iPads als neues Arbeitsgerat)

Franzosisch: Die SuS lernen, sich auf Franzdsisch vorzustellen und erste Gesprache zu fuhren
(verschiedene typische Umgangsformen). Sie kdnnen Uber ihre Interessen und tber ihre familiare
Situation sprechen. AuBerdem sind sie in der Lage, kurze E-Mails zu formulieren (duzen vs.
siezen).
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Jahrgang 8

Wipo: Vorbereitung auf das Praktikum, Praktikumsvideobericht, Berufsorientierung laut
Curriculum z.B. Wirtschaftsbereiche/-sektoren kennenlernen, Arbeits- und Berufswelt im Wandel
- Strukturwandel, Automatisierung, Digitalisierung, Jugendarbeitsschutzgesetz, Bildungswege:
(duale) Ausbildung, Schule oder Studium, Berufliche Vielfalt, ,Modeberufe’, Regionaler
Arbeitsmarkt - Regionale Ausbildungs- und Beschaftigungsmaoglichkeiten,

Deutsch: Bewerbung - Die explizite Behandlung von Bewerbungen (Anschreiben, Lebenslauf,
formale Anforderungen, Textverarbeitungsprogramme) ist die direkteste Verbindung zur
Berufsorientierung. Schulerinnen und Schuler lernen hier konkrete Anforderungen kennen und
trainieren, ihre eigenen Starken Uberzeugend zu prasentieren — eine unmittelbar anwendbare
Kompetenz fur die Bewerbung auf Ausbildungsplatze; Argumentieren - Das Verfassen von
Erérterungen (Aufbau von Argumenten, Stoffsammlung, Anordnung und Verknupfung) trainiert
logisches Denken und Uberzeugungsfahigkeit. Diese Kompetenzen sind in Verkauf,
Verhandlungen, Fihrungspositionen und vielen akademischen Berufen zentral, da es darum geht,
Positionen sachlich zu vertreten und andere von Ideen zu Uberzeugen.

Englisch: Texte und Filme zur Arbeitswelt verstehen, uber Erfahrungen sprechen und schreiben.
Prasentieren und reflektieren eigener Interessen Sprachliche Werkzeuge far
Praktikumsreflexion (My work experience).

Mathe: Binomische Formeln, lineare Funktionen, Flachen, Zinsen, Prismen, Datenanalyse
Wirtschaft, Bauwesen, IT, Tarifmodelle vergleichen, Kostenfunktionen modellieren

Weltkunde: Industrialisierung und soziale Frage - Die Auseinandersetzung mit der
Industrialisierung zeigt, wie tiefgreifend technologische Innovationen Arbeitsprozesse verandern.
Schulerinnen und Schuler analysieren den Wandel von der Agrar- zur Industriegesellschaft, die
Entstehung neuer Berufsbilder (z. B. in Fabriken, Verwaltung, Technik) sowie die Bedeutung von
Gewerkschaften und Arbeiterbewegung. Beitrag zur Berufsorientierung: Verstandnis fur
Strukturwandel und Digitalisierung heute, Reflexion Uber Arbeitsbedingungen, Mitbestimmung
und Arbeitnehmerrechte, Sensibilisierung fur technische, handwerkliche und wirtschaftliche
Berufsfelder

WPU Technik: Metall — Schlosser, Dreher, Karosseriebauer, Metallbauer

Kunst: Handwerk: Aufgaben und Berufe rund um die Werkstoffe Farbe, Holz, Stein, etc., Design:
Mode, Medien, Illustration, Typografie, Virtuelles Design, Architektur: Aufgaben und Berufe in
Architektur, Stadtplanung, Interior Design, Individuelle Workshops / Exkursionen in Ateliers,
Museen und in den offentlichen Raum: Tatigkeitsfelder und Finanzierungsmoglichkeiten von
Kurator/innen, Konservator/innen und freischaffenden Kunstler/innen (Interviews,
Fachgesprache)

Franzosisch: Die SuS erhalten einen tieferen Einblick in das franzdsische Schulsystem. Sie
erlernen auBerdem das futur composé, um Uber Plane fir die Zukunft sprechen zu kénnen.
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Jahrgang 9
Wipo: Vorbereitung Praktikum, Praktikumsbericht als Klassenarbeit

Ha: Besuch der ForderSuS, da schwerpunktmaBige Vorbereitung bei ihr stattfindet (Lebenslauf,
Anrufe, Bewerbungstraining), ForderSuS besuchen im Mai das BBZ Molln

Bio: Was macht eigentlich Hebamme/Frauenarztin

Deutsch: Sach- und Gebrauchstexte - Die Analyse verschiedener Textsorten (Bericht, Anleitung,
Beschreibung) und das Erkennen von Intention sowie Zielgruppe trainiert das Textverstandnis fur
berufliche Kommunikation. Dies ist essentiell fur alle Berufe, die mit verschiedenen
Kommunikationsformaten arbeiten — von Berichten in der Verwaltung bis zu Anleitungen im
technischen Bereich; Literarische Texte - Die Analyse von Kurzgeschichten und Romanen
(Charakterisierung, Konfliktanalyse, Themen und Motive) entwickelt kritisches Denken und
Analysefahigkeiten. Diese Kompetenz ist zentral flir akademische und anspruchsvolle Berufe in
Journalismus, Lehre, Psychologie, Recht oder Kulturarbeit, wo es auf das Verstehen komplexer
Zusammenhange ankommt.

Englisch: Formale Texte (CV, cover letter) verfassen. Hor- und Leseverstehen zu beruflichen
Themen. Bewerbungsgesprache simulieren. Bewerbungssituationen sprachlich bewaltigen,
Selbstprasentation trainieren.

Mathe: Lineare Gleichungssysteme, Potenzen & Wurzeln, Pythagoras, Korper, quadratische
Funktionen, Technik, Ingenieurwesen, Vermessung, Dachneigungsberechnung,
Produktionsoptimierung

Philosophie: (9./10. Jahrgang) ,Was ist der Mensch?“: Der Mensch als arbeitendes Wesen,
Bedurfnispyramide, Leistungs-, Glicks- und Zukunftsvorstellungen aus individueller und
gesellschaftlicher Perspektive, Zusammenhang von Freiheit und Verantwortung

Geschichte: Nationalsozialismus und Verantwortung in Berufen - Die Beschaftigung mit der Zeit
des Nationalsozialismus macht deutlich, wie Menschen in unterschiedlichen Berufsgruppen (z.
B. Verwaltung, Justiz, Medizin, Polizei, Medien) Verantwortung trugen oder sich schuldig machten.
Beitrag zur Berufsorientierung: Entwicklung eines ethischen Bewusstseins fur berufliches
Handeln, Reflexion Uber Zivilcourage und Verantwortung im Arbeitsleben, Bedeutung
demokratischer Werte in staatlichen und sozialen Berufen

WPU Technik/Verbraucherbildung: Elektronik — Elektriker, Mechatroniker
Ausbildung von Fertigkeiten

- Handwerkliches Geschick, Arbeit in der Kliche, Arbeit mit verschiedenen Werkzeugen,
Arbeiten nach vorgegebenem Plan, Arbeitsorganisation, Teamfahigkeit, Kenntnisse Uber
einzelne Berufe, Praktische Mathematik in Anwendung

Geographie: In Jahrgang 9 erfolgt eine Auseinandersetzung mit Arbeits- und
Produktionsbedingungen, um wirtschaftliche Strukturen und globale Zusammenhange zu
verstehen.
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Franzosisch: Die SuS setzen sich mit den unterschiedlichen Alltagsgewohnheiten in Deutschland
und Frankreich auseinander und erweitern so ihre interkulturelle Kompetenz. Sie lernen zudem,
sich auf Franzosisch fiir einen Nebenjob zu bewerben. Sie erhalten auBerdem Einblicke in die
verschiedenen beruflichen Tatigkeiten auf dem franzdsischen GroBmarkt Rungis.

UEA/GTK: Zusammenarbeit mit Betrieben der Region, aktuell ein GTK mit der Hitzler-Werft und ein
GTK mit Besuchen bei verschiedenen Betrieben
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Jahrgang 10

Wipo: Vorbereitung Wirtschaftspraktikum, Einfuhrung in wirtschaftliche Zusammenhange,
Marktwirtschaft vs Zentralverwaltungswirtschaft, Die Unternehmung, in Bezug auf die EU:
Binnenmarkt, Arbeitnehmerfreizlgigkeit

Deutsch: Kommunikationsmodelle - Das Vier-Seiten-Modell von Schulz von Thun und das
Sender-Empfanger-Modell vermitteln explizit, wie Kommunikation funktioniert und wie
Missverstandnisse entstehen. Dies ist fundamental flr jeden Beruf, insbesondere flr solche mit
hohem Teamanspruch, Kundenservice oder Fuhrungsverantwortung. Rollenspiele und
Feedbackrunden bereiten direkt auf berufliche Kommunikationssituationen vor; Drama - Die
Analyse dramatischer Texte (wie "Der Besuch der alten Dame"), sowie szenisches Spielen und
entwickeln Prasentations- und Darstellungsfahigkeiten. Diese sind wertvoll fur Berufe, die
Prasentation und Uberzeugung erfordern (Vertrieb, Eventmanagement, Lehre, 6ffentliche Amter),
sowie fur alle Berufe, in denen es darum geht, professionell und selbstsicher aufzutreten.

Bio: Sucht- und Drogenberater

Englisch: Informationen in Sachtexten (company profiles, job adverts) verstehen und nutzen,
eigene formale Texte verfassen (E-Mail-Anfrage, Unternehmensbeschreibung) Mundliche und
schriftliche  Prasentation  eigener  Arbeitsergebnisse, = Anwendung berufsrelevanter
Kommunikationsformen (E-Mail, Unternehmensdarstellung) Sensibilisierung fur freiwilliges
Engagement und internationale Erfahrungen (volunteering) Vorbereitung auf Praktikum und
Bewerbungen durch realitdtsnahe Schreibanlasse

Mathe: Vertiefung quadratischer Funktionen, Datenanalyse, Ahnlichkeit, Modellierung,
Technische und kaufmannische Berufe, Funktionsmodelle realer Prozesse, Datenbewertung

DSP: Behandlung verschiedener Berufe am Theater (Schauspieler*in, Intendant*in,
Dramaturg*in, Leiter*in Kommunikation, kuUnstlerische/r Betriebsdirektor*in, Inspizient*in,
Lichttechniker*in, usw.), auBerdem besuchen wir im Rahmen des Unterrichts
Theaterauffuhrungen und nehmen ggf. auch Fihrungen im ,Arbeitsplatz Theater‘ wahr.

Verbraucherbildung: Steuern in Schulen,

Geschichte: Deutsche Teilung und Wiedervereinigung - Am Beispiel der unterschiedlichen
Wirtschafts- und Gesellschaftssysteme in BRD und DDR lernen die Schilerinnen und Schiiler,
wie politische Systeme Einfluss auf Ausbildung, Berufswahl und Karrierechancen nehmen.
Beitrag zur Berufsorientierung: Vergleich von Plan- und Marktwirtschaft, Verstandnis fur
wirtschaftliche Freiheit, Wettbewerb und soziale Sicherung, Einblick in Transformationsprozesse
und neue Berufschancen nach 1990

Europaische Einigung und Globalisierung, Die europaische Integration erdffnet Perspektiven auf
internationale Zusammenarbeit, Mobilitdt und globale Markte. Beitrag zur Berufsorientierung:
Bedeutung von Fremdsprachen und interkultureller Kompetenz, Chancen durch europaische
Ausbildungs- und Arbeitsmarkte, Verstandnis globaler Lieferketten und internationaler
Unternehmen

WPU Technik/ Verbraucherbildung: Projekte — 3D Programmierer, Architektur
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Ausbildung von Fertigkeiten

- Handwerkliches Geschick, Arbeit in der Kuche, Arbeit mit verschiedenen Werkzeugen,
Arbeiten nach vorgegebenem Plan, Arbeitsorganisation, Teamfahigkeit, Kenntnisse Uber
einzelne Berufe, Praktische Mathematik in Anwendung

Geographie: In Jahrgang 10 stehen der Klimawandel und die daraus resultierenden
Veranderungen der Arbeitswelt im Mittelpunkt, insbesondere in den Bereichen Landwirtschaft
und Energiegewinnung.

Franzosisch: Die SuS lernen StraBburg und damit auch das Europaparlament sowie den deutsch-
franzosischen Fernsehsender ARTE naher kennen. Somit werden gleichzeitig weitere berufliche
Perspektiven aufgezeigt, die die Lernenden ergreifen konnten.
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Jahrgang 11

Deutsch: Textanalyse - Die Auseinandersetzung mit literarischen Texten trainiert textnahes Lesen,
Deutungshypothesen und die Analyse von Primar- und Sekundarquellen. Diese
wissenschaftspropadeutischen Fahigkeiten bereiten auf akademische und intellektuelle Berufe
vor (Journalismus, Lehre, Forschung, Jura, Publizistik); Interkulturelle und historische Kompetenz
- Das Verstandnis literarischer Epochen und das Thema "das Eigene und das Fremde" fordern die
Fahigkeit, historische Zusammenhange zu erfassen und multiple Perspektiven zu wurdigen. Dies
ist zentral fur Berufe mitinternationalem oder kulturellem Fokus (Diplomatie, Kulturmanagement,
Sozialarbeit, internationale Organisationen).

Englisch: Argumentatives Sprechen und Schreiben (Diskussion, Debatte, Stellungnahme),
Reflexion Uber kulturelle Vielfalt und globale Herausforderungen.  Auseinandersetzung mit
globaler Arbeitswelt und Digitalisierung.- Entwicklung interkultureller und kommunikativer
Kompetenzen fur internationale Berufskontexte.- Bewusstmachen von digitalen Chancen &
Risiken im Berufsleben.

Mathe: Analysis (Ableitung, Extrem- & Wendepunkte), Vektoren, Geraden, Ebenen,
Wahrscheinlichkeit, Wirtschaft, Technik, Architektur, Medizin, Kosten-/Gewinnmaximierung,
3DModellierung, Risikoanalyse

Wipo: E3: Die Unternehmung, Bezug zu den verschiedensten Berufen, Unternehmensformen,
Start-Ups, Tarifautonomie, Grundung und Rechtsformen von Unternehmen, Betriebliche
Mitbestimmung und Unternehmensziele, Grundlegende Funktionen und Entscheidungsprozesse
im Unternehmen, Divergierende Interessenlagen und Losungsstrategien im Unternehmen,
Gleichstellungsfragen (z. B. Frauen in Fuhrungspositionen der Wirtschaft; Elternzeit)

Geographie: In Jahrgang 11 wird der Beruf des Stadt- und Raumplaners thematisiert, sodass
Schulerinnen und Schuler die praktischen Anwendungsfelder geographischer Kenntnisse
kennenlernen.

Franzosisch: (fortgefithrt) Unter dem Themenschwerpunkt ,Etre jeune adulte dans la société
moderne“ werden verschiedene Aspekte wie beispielsweise ,,éducation et formation“ oder ,le
monde du travail“ aufgegriffen. Zudem setzen sich die SuS mit Lebenstrdumen und
Lebenswirklichkeiten auseinander, was u.a. auch den beruflichen Werdegang einschlieBt.

Franzosisch: (Anfanger) Die SuS lernen erste Grundlagen, um sich vorzustellen und uber ihre
Interessen zu sprechen. Sie lernen die franzésischen Umgangsformen kennen und kénnen kurze
E-Mails schreiben und Telefonate auf Franzosisch fihren.
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Jahrgang 12/13

Deutsch: Argumentieren - Der Unterricht vermittelt, wie Argumentationsstrukturen aufgebaut
sind und wie persuasive und manipulative Strategien in 6ffentlichen und beruflichen Bereichen
funktionieren. Dies entwickelt kritisches Denken und Uberzeugungskraft; Sprachliche
Handlungen in verschiedenen Kontexten - Schilerinnen und Schuler lernen, sprachliche
Handlungen kriterienorientiert in authentischen Kommunikationssituationen zu analysieren und
zu bewerten. Sie verstehen die Funktion von Sprache in beruflichen Zusammenhangen (Q1)

Reflexion Uber Sprache und Denken - Der Unterricht befasst sich mit dem Zusammenhang
von Sprache, Denken und Wirklichkeit. Schulerinnen und Schiuler verstehen, wie Sprache
Wirklichkeit pragt — eine Erkenntnis, die fur Berufsfelder wie Kommunikation, Medien und
Consulting relevant ist; Medienkompetenz und kritische Auseinandersetzung - Die
Schulerinnen und Schuler analysieren die Wirkungsweise verschiedener Medien und
medialer Kommunikation und entwickeln Fahigkeiten zur Medienkritik. Dies sind zentrale
Anforderungen in vielen modernen Berufen. (Q2)

Bio: Biologielaborant (Exkursion ins LolLa nach Verflgbarkeit der Termine), Facharzt
Humangenetik (Q1), Facharzt Neurologie (Q2)

Englisch: Diskutieren und Schreiben iber Werte, Rollenbilder und gesellschaftliche Erwartungen-
Analysieren von literarischen und nicht-literarischen Texten- Reflektieren eigener Positionen und
Perspektiven in kulturell vielfaltigen Kontexten, Reflexion eigener Starken, Werte und sozialer
Rollen im Hinblick auf zukinftige Berufs- und Lebenswege- Sensibilisierung fur Diversitat,
Gleichberechtigung und Inklusion in Arbeits- und Gesellschaftskontexten- Forderung von
Empathie, interkultureller Kommunikation und Teamfahigkeit (Q1)

Analyse und Diskussion komplexer Texte zu Nachhaltigkeit, Digitalisierung, Globalisierung
und sozialer Verantwortung, Bewusstsein fur globale Entwicklungen und deren Bedeutung fur
Arbeitswelt und Zukunftsperspektiven- Anwendung der englischen Sprache in wissenschafts-
und berufsnahen Kontexten- Vorbereitung auf internationale Kommunikation (Q2)

Mathe: Integralrechnung, e-Funktion, Ebenen & Skalarprodukt, Binomial-& Normalverteilung,
Ingenieurwesen, Naturwissenschaft, Finanzwesen, Flachenmodellierung, Wachstumsmodelle,
Prognoseberechnungen (Q1)

Funktionenscharen, vertiefte Analysis, analytische Geometrie, Signifikanztests, Data
Science, Wirtschaft, Forschung, Statistische Auswertung realer Daten, Hypothesentests (Q2)

Geographie: In Jahrgang 12 werden Wirtschaftsraume im Wandel behandelt. Schwerpunkte sind
Transformation, Tertiarisierung, Quartarisierung, Clusterbildung, raumliche Disparitaten, der
europaische Binnenmarkt sowie die Bedeutung von Migration und Strukturwandel fur den
Arbeitsmarkt.

In Jahrgang 13 erfolgt die vertiefte Betrachtung des Arbeitsmarktes im Kontext globaler
Wirtschaftsprozesse als abschlieBende Verbindung zwischen geographischen,
wirtschaftlichen und beruflichen Perspektiven.

Franzosisch: Jahrgang 12 (fortgefuhrt)
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Als thematische Schwerpunkte werden sowohl ,Vivre dans une métropole“ als auch ,lLa
francophonie et la langue frangaise” im Unterricht behandelt. In diesem Zuge lernen die SuS
einerseits etwas Uber das Leben und Arbeiten in einer GroBstadt (im Gegensatz zum Land),
andererseits Uber die wirtschaftliche Situation in verschiedenen franzésischsprachigen Landern.

Jahrgang 13 (fortgefuhrt)

Im Fokus stehen die deutsch-franzosischen Beziehungen, wobei u.a. auch die enge
wirtschaftliche Zusammenarbeit der beiden Lander thematisiert wird. Zudem erhalten die SuS
unter dem Themenschwerpunkt ,La culture francaise“ Einblick in unterschiedliche, v.a.
kunstlerische Berufe wie z.B. Sanger, Autor, Regisseur, Schauspieler etc.

Franzosisch:
Jahrgang 12 (Anfanger)

Die SuS lernen mit dem futur simple Uber ihre Zukunftsplane zu sprechen. AuBerdem lernen sie
verschiedene deutsch-franzosische Austauschprogramme kennen. Des Weiteren setzen sich die
SuS mit der Bewerbung flr ein Praktikum auseinander und erhalten dabei Einblick in
verschiedene Berufe. In diesem Zuge werden ebenfalls eigene Starken und Interessen
thematisiert.

Jahrgang 13 (Anfanger)

Obligatorisch wird der Themenbereich ,Etre jeune adulte dans la société moderne“ behandelt,
der u.a. verschiedene Aspekte wie beispielsweise ,éducation et formation“ oder ,,le monde du
travail“ aufgreift. Zudem setzen sich die SuS mit Lebenstraumen und Lebenswirklichkeiten
auseinander, was u.a. auch den beruflichen Werdegang einschlieBt.
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Jahresabhangig:

Physik: Thema Energie: gezieltes Experiment konzipiert und angeboten um die effiziente
Benutzung von Induktionsplatten zu untersuchen.(Fachubergreifend mit VBB und Technik),
angesprochene Berufe: Techniker/in, Koch/in, Erndhrungsberater/in; tatige Eltern (z.B.
Elektriker/in, Megatroniker/in) bei vielen Themen im Unterricht einladen/einschalten via
Videokonfenrenz um die Berufe hautnah kennenzulernen; passende Ausflige z.B.
Feuerwehrwache (Mechanik, Thermodynamik), Windparks (Mechanik, Energie)

Informatik: tatige Eltern in verschiedenen IT-Bereiche (z.B. Cyber-Security, Database) im
Unterricht einladen/einschalten via Videokonfenrenz um die Berufe hautnah kennenzulernen;
Ausflug bei der IT-Abteilung von verschiedenen Firmen (z.B. Uni-Computercenters, IBM, DESY)



